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,Die AWO handelt fair!“

Info-Borse zum Fairen Handel in Herford

Herford/OWL. Eine Info-Bor-
se zum Thema "Fairer Han-
del" veranstaltet das Projekt
,»Offen fiir Neues und Neue“
gemeinsam mit Herforder
Ortsvereinen. Am 21. April ab
14 Uhr wird im AWO-Berufs-
kolleg in Herford liber Fairen
Handel informiert und werden
die Moglichkeiten praktisch
vorgestelit.

Der Faire
Handel von
Produkten

foérdert men-
schenwirdige
Arbeits- und
Lebensbe-
dingungen und schlieft illegale
Kinderarbeit aus. Da nur Genos-
senschaften, die demokratisch
organisiert und politisch unab-
héngig sind, einbezogen wer-
den, unterstlitzt Fairer Handel

FAIRTRADE

dariber hinaus demokratische
Strukturen und trdgt zu mehr
Gerechtigkeit und zu nachhal-
tiger Entwicklung bei. Die AWO
méchte diese Ziele des Fairen
Handels in das offentliche Be-
wusstsein bringen und die Ideen
Schritt flr Schritt in ihren Einrich-
tungen und Diensten umsetzen.
Aus diesem Grund startet das
AWO-Team ,Offen fiir Neues
und Neue“ gemeinsam mit den
Ortsvereinen und Einrichtungen
im Kreis Herford die Kampagne
.Die AWO handelt fair".

Die Info-Bérse am Bahn-
damm 2 in Herford bietet Infor-
mation, Ausstellung, Musik, Film
und Verkauf. Ziel ist es, dass
Ortsvereine (und Einrichtungen)
die Arbeit mit vielfaltigen Aktio-
nen vor Ort fortfihren. Weitere
Informationen unter Tel. (0521)
92 16-274 (Kristina Witschel).

Wir sind da. Wir helfen.

FEN

Helfen Sie uns!

Haussammlung 26.03.-01.05.2012

Unter dem Motto ,Wir sind da.
Wir helfen.” fiihrt die AWO in
diesem Jahr vom 26. Méarz bis
zum 1. Mai ihre Haussammiung
zur Unterstlitzung der sozialen
Arbeit durch. Ehrenamtliche
Sammlerinnen und Sammler
werden von Haus zu Haus un-
terwegs sein, um uber die An-
gebote der AWO zu informie-
ren und um eine Spende fir
die soziale Arbeit zu bitten. Die
Haussammiung ist aber ebenso
auch ein Weg, fiir die Sache zu
werben, neue Mitglieder zu ge-
winnen. Infos unter Tel. (0521)
92 16-111 (Erwin Téalkers)

Freizeiten 2012

Auch in diesem Sommer bie-
tet das Bezirksjugendwerk der
AWO wieder attraktive Ferien-
freizeiten fir Kinder und Ju-
gendliche im Alter von 10-17
Jahren an. So geht es u.a. mit
Kindern von 10-13 Jahren auf
die Reise nach List auf Sylt. Dort
wird gemeinsam mit vielen an-
deren Jugendwerken aus ganz
Deutschland die Republik der
Kinder ausgerufen.

Alle Angebote gibt's im Netz
unter www.jugendwerk-owl.de
oder unter Tel. (0521) 92 16-470
(Torsten Otting).

Einsteins Erben

Zahlreiche Kitas im Kreis Min-
den-Liibbecke haben sich an
der Bildungsinitiative ,Haus der
kleinen Forscher” beteiligt. Fur
ihren Einsatz wurden 10 Einrich-
tungen in Minden geehrt.

Darunter war auch die Kita
Neesen. Wie groRe Naturwis-
senschaftler filhrten die Kinder
der Kitas bei der Gelegenheit
auch gleich souveran vor, womit
sie sich beschaftigt hatten.

Weitere Infos zum Kon-
zept und zur Umsetzung unter
Tel. (0571) 7 13 72 von Kirsten
Reinert.

Karneval

Die heile Phase des Karne-
vals beginnt. Im Robert-Nuss-
baum-Haus der AWO an der
Briiderstr. 16 in Minden ist die
Karnevalsgesellschaft Minden-
Porta (Kamipo) am 15. Februar
zu Gast und veranstaltet eine
Seniorenkarnevalssitzung. Un-
ter anderem werden die Kin-
dergarde unter der Leitung von
Anica Bath, das Tanzmariechen
Madlien Hugo und das Herren-
ballett fur préchtige Stimmung
sorgen. Infos unter Tel. (0571)
82 84 30 von Kerstin Adam.
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Information fiir
Mitglieder,
Beschaftigte

und Interessierte

Liebe Leserinnen und Leser,

Das neue Jahr hat begon-
nen. Alles soll besser werden.
Die Herausforderungen sind
gleich geblieben: Klimawandel,
Wirtschaftskrise, Arbeitslosig-
keit, Armut in der Welt und in
Deutschland.

Auch fir die AWO gibt es
viel zu tun. Die Krise der &ffent-
lichen Haushalte, der Konkur-
renzdruck in der Altenhilfe, die
Verénderung des KIBIZ-Geset-
zes bestimmen unser Handeln.
Neue Impulse bendtigt der Mit-
gliederverband AWO. Die anste-
henden Kreis- und Bezirkskon-
ferenzen werden Beschlisse
dazu fassen. Danach wird sich
zeigen, ob wir ,Offen fir Neues
und Neue® sind, unser Motto fiir
dieses Jahr.

Alles Gute, Gesundheit und
Erfolg flr 2012!

lhr Norbert Wellmann
Vorsitzender des Prasidiums
der AWO Ostwestfalen-Lippe e.V.
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Behinderung

Zu einem Fachtag ,Erwach-
sene Menschen mit geisti-
ger oder Mehrfachbehinde-
rung im Krankenhaus” ladt
der Herforder Arbeitskreis
LAltenhilfe trifit Behinderten-
hilfe* am 7. Marz ganztégig
in das ,Haus unter den Lin-
den” nach Herford ein.

Betroffene, Angehdrige,
Vertreter der Krankenhduser
und Behinderteneinrichtun-
gen sollen zu Wort kommen,
Lésungen fir die nicht im-
mer einfache Zusammenar-
beit sollen gesucht werden.

An der Veranstaltung
ist auch das Léhner AWO-
Haus Spatzenberg fiir Men-
schen mit autistischen Be-
hinderungen beteiligt.

Infos und Anmeldung
unter Tel. (05221) 189-417
(Sabine Hartmann-Rohlf).

LAG AWO NRW

Fir die nachsten zwei Jah-
re Ubernimmt Norbert Well-
mann (Préasidiumsvorsitzen-
der AWO OWL) den Vorsitz
und Klaus Dannhaus (Vor-
standsvorsitzender AWO
OWL) die Geschaftsfihrung
der Landesarbeitsgemein-
schaft (LAG) der AWO in
NRW. Die AWO-Bezirksver-
béande Mittelrhein, Nieder-
rhein, Westliches Westfalen
und Ostwestfalen-Lippe
haben sich in der LAG zu-
sammengeschlossen und
koordinieren die sozialpoli-
tischen Aktivitaten der AWO
auf NRW-Ebene.

Die LAG-Geschaftsstel-
le ist ab sofort in der Det-
molder Str. 280 in 33605
Bielefeld (Tel. 0521 / 92 16-
101/-201) zu erreichen. An-
gelika Krafft koordiniert die
Arbeit. Weitere Infos unter
www.awo-nrw.de.

Gleiche Bildungschancen fir Kinder
Teambegleiterinnen fiir frithkindliche Bildung in Kitas

Bielefeld/OWL. Einmalig in
NRW ist ein Konzept, das die
AWO OWL seit drei Jahren in
ihren 110 Kindertageseinrich-
tungen umsetzt. Inzwischen
gehen 16 Teambegleiterinnen
fir frihkindliche Bildung in
die Einrichtungen, geben den
Teams Impulse fiir die pad-
agogische Arbeit oder fiih-
ren selbst Bildungsprojekte
durch. lhr Ziel: Allen Kindern
gleiche Bildungschancen zu
geben.

Multiprofessionelles Team

Fruhkindliche Bildung ist fur die
Entwicklung von Kindern von
groRer Bedeutung. lhre Neu-
gierde und Begeisterungsféhig-
keit Iésst sie vieles erforschen
und erlernen. Dies muss eine
Kita nutzen. Zuséatzlich zum
Stammpersonal setzt die AWO
OWL ein multiprofessionelles

Team spezifisch qualifizierter
Mitarbeiterinnen ein, das einrich-
tungsiibergreifend, kindgerecht
und spielerisch Bildung vermit-
telt.

Projekte vor Ort

Projekte, Aktionen, Fortbildun-
gen und Beratungen werden
von ihnen angestofen, begleitet
oder durchgeftihrt. Je nach Auf-
gabe bleiben sie bis zu 4 Monate
in einer Einrichtung.

Viele Bildungsbereiche

lhre Themen sind vielféltig. Be-
wegung, Koérper, Gesundheit,
Ernédhrung, Sprache und Kom-
munikation, Soziales und Kultur,
Musik und Asthetik, Mathematik,
Naturwissenschaft und Technik,
Okologie und Medien gehéren
dazu.

Weitere Informationen: Lisa
Sommer, Tel. (0521) 92 16-248.

Telefonische Pflegeberatung der AWO

Kostenlos, unverbindlich und immer fiir Sie da!

Pflege-Stufen sind fiir viele Se-
nioren und Angehdrige Pflege-
Latein. Sie verirren sich im Pfle-
ge-Dschungel. Kostenlos und
unverbindlich hilft jetzt die AWO.
Sie hat eine telefonische Pflege-
beratung eingerichtet.

In kirzester Zeit erhalten
Angehdérige und Senioren unter
Tel. 0800 60 70 110 Auskunft
von Experten. Néhere Infor-
mationen gibt es in allen Se-
nioreneinrichtungen und unter
www.awo-pflegeberatung.de.

Sie stolpern iber

PFLEGE-STUFEN?

Wir helfen lhnen.

Die Pflegeberatung der AWO.
Fiir Angehdrige und Senioren.

=

awo-pflegeberatung.de
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Erlebnisgarten

2012 wird fiir das Senioren-
zentrum  Wilhelm-Augusta-
Stift ein besonderes Jahr. Der
Garten wird neu gestaltet.

Ein Sinnes- und Erlebnisgar-
ten mit interessanten Wegen,
Hochbeeten, Ruhepléatzen unter
Platanen u.a. soll entstehen. Die
Férderung der Stiftung Wohl-
fahrtspflege macht es mdéglich,
finanziert aber nicht alles. Viele,
bunte Aktionen vom Auto wa-
schen und Haare schneiden fir
den guten Zweck liber Sommer-
fest mit Tombola bis hin zu Floh-
markt und Versteigerungen sind
angedacht, um den Restbetrag
zu .erwirtschaften®.

Engagierte Mitstreiterinnen
und Mitstreiter sucht Einrich-
tungsleiterin Sabine Linnemann
(Tel. 0521/92 13-0).

Notiz am Rande

U3-Ausbau

Mit einem bundesweiten
Investitionsprogramm  wird
zur Zeit die Betreuung von
Kindern unter drei Jahren
verbessert. Bundesweit
wird die angestrebte Versor-
gungsquote voraussichtlich
nicht erreicht.

Die AWO OWL ist voll
im Plan. Viele ihrer Kitas
sind bereits baulich, perso-
nell und ausstattungsmaRig
fit. In einigen Kitas kann in
Kirze die ,Neu-Eréffnung”
gefeiert werden. Am 10. Fe-
bruar |adt die Kita Regenbo-
gen in Harsewinkel ein. Die
Kita Hummelnest in Herford
zeigt die neuen R&ume am
17. Februar. Die Kita Bie-
nenkorb in Augustdorf ist am
3. Mérz festlich gestimmt.
Zu einem Tag der Offenen
Tur I&dt die Kita Spradow in
Blinde am 21. April ein.
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Gesundes Essen macht kleine Helden stark
Gesunde Ernahrung in allen AWO-Kitas in OWL

Gesunde und ausreichende
Ernahrung ist die grundlegen-
de Voraussetzung dafiir, dass
Kinder sich korperlich und
geistig gesund entwickeln
kénnen. Die AWO-Kitas sol-
len dazu beitragen. Die Mit-
arbeiterinnen des Projektes
sGesunde und ausreichende
Ernahrung“ werden ihnen da-
bei helfen. Die GliicksSpirale
fordert die Kampagne fiir drei
Jahre.
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Gesundes Essen
macht kleine Helden stark!

Fir gesunde und ausreichende Erndhrung
in AWO-Kitas in Ostwestfalen-Lippe AWO

Informationsveranstaltungen
werden durchgefiihrt, Speise-
pléne umgestelit. Das Essen
wird dabei nach Méglichkeit vor
Ort gekocht. Der Essensbeitrag
wurde neu organisiert. Koch-
gruppen fir Kinder werden ein-
gerichtet.

Kitas in den Kreisen Herford
und Gitersloh haben bereits
vorgelegt. Damit Uberall Koch-
kurse stattfinden kénnen, sucht
das Projektteam freiwillig enga-
gierte Manner und Frauen. Die
Kinderlobby OWL unterstiitzt die
Aktion. Alle sind unfall- und haft-
pflichtversichert.

Essenspaten gesucht

Zur Unterstlitzung der Aktion
werden Essenspaten gesucht.
Sie kénnen gezielt fir eine Kita
spenden, damit dort Kochkurse
oder andere Aktionen fir alle
Kinder durchgefiihrt werden
kénnen.

Weitere Informationen uber
das Projekt gibt es unter Tel.
(0521) 92 16-285.

,Mullerburg“ erstrahlt in neuem Glanz

Bewohner, Angehérige und Beschaftigte der ,,Millerburg® in
Oerlinghausen konnen aufatmen. Bald ist es geschafft! Das Se-
niorenzentrum erstrahlt nach Sanierung und Neubau in neuem
Glanz. Voraussichtlich Ende April ist das Meiste fertig.

Weit und beschwerlich war der Weg. Auszug, Abriss, Baustel-
le, Neubau, Einzug. Allen Beteiligten wurde viel abverlangt. Leiterin
Helga Geishecker: ,Wir freuen uns sehr und sind auch stolz auf das

Erreichte.”

Die neue ,Miillerburg” bietet 82 Einzelzimmer mit Badern. In 8
Wohnbereichen mit Gemeinschaftskiichen, die fast alle Uber wun-
derschéne Panorama-Aussichten verfuigen, ist das Haus aufgeteilt.
Mittelpunkt des Hauses ist das Cafe im Eingangsfoyer. Ganz zum
Schluss werden auch die AuRenanlagen noch neu gestaltet.

Der Dank der AWO ist allen Bewohnern, Angehdérigen, Architek-
ten, Handwerkern und Beschaftigten vor Ort und in der Geschéfts-
stelle gewiss. Etwas Besonderes wurde geschaffen. Alle Interessier-
ten kénnen sich davon sehr bald persénlich vor Ort ein Bild machen.
Weitere Infos unter Tel. (05202) 49 2-0 (Helga Geishecker).

Pubertat

Einen kostenlosen Info-Abend
fir Eltern zum Thema ,Puber-
tat® bieten Christiane Kempf
und Volker Magsamen von der
Familienberatungsstelle Biele-
feld am 5. Mé&rz von 18 bis 20
Uhr im Elfriede-Eilers-Zentrum
an. Informationen, Hinweise,
Tipps und Anregungen werden
gegeben. Eine Anmeldung unter
Tel. (0521) 9216-421 bis zum
27.02.2012 ist erforderlich.

Fachkraftemangel

Qualifizierte ~ Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter flir Kindertages-
einrichtungen in ausreichender
Zahl zu finden, erfordert zuneh-
mend gréRere Anstrengungen.
Mégliche Strategien haben die
vier AWO-Bezirksverbénde in
NRW im Rahmen einer Trager-
konferenz in Dortmund disku-
tiert. Hebel fiir eine langfristige
Personalpolitik sind die geziel-
te Ansprache des potentiellen
Nachwuchses in Schulen, die
Verbesserung der Bezahlung,
die Forderung der Beschafti-
gung von Ménnern und die Wei-
terqualifizierung von é&lteren Be-
schaftigten. Informationen von
Heike Briunnich, Tel. (0521)
9216-240.

Demenz-Coach

Die Zentrale Akademie flir Beru-
fe im Gesundheitswesen (ZAB)
in Gltersloh bietet ab Marz 2012
erstmalig eine Qualifizierung
zum ,Demenz-Coach an Kran-
kenh&usern und Reha-Kliniken“
an. Der Lehrgang wird in Ko-
operation mit dem Demenz-Ser-
vicezentrum Ostwestfalen-Lippe
(Tréager: AWO) durchgefihrt.
Infos von Angela Prattke (Tel.
05241/70 82 3-70) oder unter
www.zab-gesundheitsberufe.de.

FuBballturnier

Abwechslung zum Gefang-
nisalltag hat der Jugend-
migrationsdienst der AWO
Paderborn Abschiebehéft-
lingen der JVA Biren gebo-
ten. Ein AWO-FuRballturnier
wurde im Herbst letzten
Jahres veranstaltet.

Die Beratungsstelle
Wilhelmsburg, das HOT
LJreffpunkt 34" und drei
JVA-Mannschaften traten
gegeneinander an.

Die ,Abteilung 3 c* der
JVA gewann. Alles verlief
sportlich und fair. Mog-
lich wurde alles durch eine
Spende des SC Paderborn-
Fanclubs ,Schwarz Blaue
Invasion* aus Bren.

Aktuell informiert mit
der Info-Mail der AWO!
www.awo-ow/.de

Kindertagespflege

Am 14. Mai startet der El-
ternService AWO OWL in
Bielefeld die nachste Qua-
lifizierung zur ,Kinderta-
gespflegeperson®. Weitere
Infos und das aktuelle Qua-
lifizierungsprogramm  gibt
es unter www.elternservice-
awo-owl.de oder Tel. (0521)
9216-467 (Elisabeth Lisi).

Breipohls” Hof

Im Februar soll mit dem Bau
der Senioren-Hausgemein-
schaft Breipohls® Hof in Bie-
lefeld-Senne begonnen wer-
den. Betreiber der Anlage
wird das Zentrum fur Pflege
und Gesundheit gGmbH,
eine Tochter der AWO OWL,
sein. Weitere Infos unter Tel.
(0521) 9216-230 (Andreas
Zels).



Boys Day 2012
Manner in Kitas!?

Die AWO OWL beteiligt sich am
Boys Day 2012. Jugendwerk,
Fachseminar flr Altenpflege,
Berufskolleg Herford und das
Projektteam ,Nachwuchsférde-
rung“ haben zwei zentrale Ver-
anstaltungen fir fur Jungs ab 14
vorbereitet. ,Manner in Kitas!?*
findet im Berufskolleg in Her-
ford, ,Ménner in die Pflege!?"
im Wilhelm-Augusta-Stift in Bie-
lefeld, jeweils in der Zeit von 8
bis 15.30 Uhr, statt. Die Schu-
ler erkunden selbststéandig eine
Kita bzw. ein Seniorenzentrum,
erhalten Informationen Uber
Ausbildung und Karrierechan-
cen und erleben die Menschen
in den Einrichtungen hautnah.

Selbstversténdlich  kénnen
Jungs auch wie bisher in AWO-
Einrichtungen vor Ort aktiv
werden. Fur Nachfragen: nach-
wuchsfoerderung@awo-owl.de
oder per Telefon unter (0521) 92
16-197.

AuBenraum der Kita eigensténdiger Bildungsraum
Viel Platz zum Toben und Lernen

Gepflastert mit Wegen, ausgestattet mit metallenen Spielgera-
ten und einem 6den Sandkasten, umrahmt von Biischen zum
Angucken, so sollte das AuRengeldnde von Kindertagesein-
richtungen fiir die AWO nicht aussehen.

Naturnah, kindgerecht und vielféltig soll der AuRenraum sein. Die
Neugier der Kinder, Naturphdnomene und deren Zusammenhénge
zu erkennen, zu erleben und zu verstehen, soll geférdert werden.
Kreativitat, Wissen und Persénlichkeit haben ihren Platz. Nach und
nach werden deshalb alle AuRengelénde der AWO-Kitas in OWL
umgestaltet. Das Kinderhaus Lerbeck kann sich gliicklich schatzen.
Ihr AuRengelédnde wurde bereits naturnah umgestaltet. Im Rahmen
der Férderung des Ausbaus flr Kinder unter 3 Jahren hat das Land
Mittel daflir bereitgestellt. Rund um die Einrichtung gibt es jetzt viel
Platz zum Toben. Vor allem Holz und Steine kamen zum Einsatz.

'} Uber das neue naturnah
| gestaltete AuBengelan-
de am Kinderhaus Ler-
beck freuten sich Jan-
nk, Ayleen, July, Tom
(vorne v.il.nr.) und Jens

Preilowski  (Gartenge-
stalter, Projektplaner),
Renate Hiltenkamp

(Teambegleiterin Okolo-
gische Bildung), Kirsten
Reinert  (Kita-Leiterin)
(hinten v.l.n.r.).

Starke Kids

Die Starkung von Kindern mit
Migrationshintergrund war das
Ziel des von der Kinderlobby der
Freiwilligenakademie der AWO
durchgefuhrten Projektes ,Star-
ke Kids®".

Uber einen Zeitraum von
drei Jahren wurden in Bielefeld-
Moenkamp und Giitersloh-Blan-
kenhagen rund um Freizeit- und
Bildungsangebote fir die Ziel-
gruppe und ihre Eltern Unter-
stitzernetzwerke aufgebaut.
Besonderer Wert wurde auf die
Einbeziehung von Freiwilligen in
die Arbeit gelegt.

Die Aktivitatten und Er-
gebnisse des von der Aktion
Mensch geférderten Projektes
wurden dokumentiert und jetzt
in einem Praxishandbuch veréf-
fentlicht. Weitere Informationen
unter Tel. (0521) 92 16-444 oder
www.freiwillige-owl.de

»Gemeinsam gewinnen!“

Hauptschiiler/innen haben es schwer auf dem Arbeitsmarkt. Die
Kinderlobby OWL will ihnen helfen. In einem dreijahrigen Modell-
projekt soll Bielefelder Hauptschiiler/innen ab Klasse 5 mit Hilfe
Freiwilliger geholfen werden. Die Stiftung Wohlfahrtspflege NRW
férdert ,Gemeinsam gewinnen!” Die Angebote sollen beim Er-
reichen des Schulabschlusses helfen, zur Stérkung der Persén-
lichkeit beitragen sowie Orientierung und Integration erleichtern.
Freiwillige wie Schiiler/innen sollen Ideen und Kompetenzen ein-
bringen. Voneinander zu lernen ist das Prinzip. Philip Zaulig koor-
diniert das Projekt. Fir Nachfragen: Tel. (0521) 92 16-280

Tiffany, Teddys und andere schone Sachen

Kunsthandwerkermarkt im Robert-Nussbaum-Haus in Minden

Am 11. Mérz ladt das Robert-Nussbaum-Haus der AWO zu einem
osterlichen Kunsthandwerkermarkt ein. 25 Hobbyklinstler zeigen
dann von 11 bis 17 Uhr im Haus an der Briderstr. 16 in Minden
ihre handgefertigten Produkte. Tiffany und Schmuck, Patchwork und
Holzarbeiten, Handarbeiten und Keramik, Scherenschnitte und Ted-
dys, Blicherflonmarkt und Information werden geboten. Die Cafete-
ria bietet mittags eine Suppe und nachmittags eine groRe Auswahl
an selbst gebackenen Kuchen und Torten. Infos unter Tel. (0571)
82 84 30 (Kerstin Adam).

www.awo-owl.de

AWO OWL unterschreibt
Charta der Vielfalt

Der AWO-Bezirksverband
Ostwestfalen-Lippe e.V. hat
die Charta der Vielfalt unter-
zeichnet. Seit 2006 gibt es
die bundesweite Initiative.
Klaus Dannhaus, Vorstands-
vorsitzender der AWO OWL:
~Wir sind Uberzeugt, dass
gelebte Vielfalt und Wert-
schéatzung dieser Vielfalt po-
sitive Auswirkungen auf die
Gesellschaft in Deutschland
hat. Dies ist angesichts der
rechtsradikalen Gewalt not-
wendiger denn je."

Die Unterzeichner der
Charta verpflichten sich, ein
Arbeitsumfeld ohne Vorurtei-
le zu schaffen. Alle Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter sol-
len Wertschéatzung erfahren,
unabhéangig von Geschlecht,
Nationalitat, ethnischer Her-
kunft, Religion oder Welt-
anschauung, Behinderung,
Alter, sexueller Orientierung
und Identitat. Alle Arbeitspro-
zesse und Personalentschei-
dungen missen entspre-
chend ausgerichtet werden.
Weitere Informationen unter
www.charta-der-vielfalt.de.
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